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ENGAGEMENT A RESPECTER
LES MESURES DE PREVENTION DES RISQUES ASSOCIES A LA COVID-19

Identification du nouvel employé

Nom Date de"na|ssa nce
(aaaa-mm-jj)

Prénom

Titre d’emploi

Service / Secteur

En tant que nouvel employé (ou stagiaire aux fins du présent document) du CHU Sainte-Justine (CHUSJ),
je reconnais que le contexte de pandémie COVID-19 nécessite des mesures permettant de prévenir les
risques associés au transfert potentiel d’infections.

Je comprends et j’accepte de respecter chacune des regles ci-dessous.

Test de dépistage COVID-19 (SEULEMENT si symptémes)

O Le nouvel employé du CHUSJ doit passer un test de dépistage COVID-19 seulement s'il
présente des symptOmes compatibles a la COVID-19.

Pour passer un test de dépistage COVID-19 au CHUSJ, veuillez compléter le formulaire
disponible sur le site internet du CHUSJ a I'adresse Dépistage Covid-19 - Dépistage

(chusj.org)

Résultat du test de dépistage COVID-19

O LUemployé qui présente un résultat de test POSITIF a la COVID19 peut étre au travail avec le port
du masque N-95 s'il ne présente aucun des symptémes suivant soit : Toux nouvelle ou aggravée
et qui cause un essoufflement important, de la fievre mesurée et de plus de 38.C, de la diarrhée
nouvelle ou aggravée ou des vomissements.

L’employé COVID positif doit aviser la cellule COVID de son état en complétant le formulaire de
dépistage du CHUSJ (méme si un test a déja été effectué) ou en laissant un message au poste
2129. LU'employé COVID positif, doit porter un masque de type N-95 pour les 10 jours
inclusivement suivant l'apparition des symptomes ou du test positif. La cellule COVID
déterminera la durée de cette période a l'interne.

L’employé symptomatique qui présente un résultat de test NEGATIF ET qui ne présente aucun
des symptdémes ci-haut peut se présenter au travail AVEC le port du masque de procédure
jusqu’a la fin de ses symptomes.
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Mesures générales de prévention applicables a tous les employés
(Ces mesures pourront étre modifiées selon I'évolution de la pandémie)

O Pratiquer une hygiéne des mains exemplaire.

O Dés I'apparition de symptémes compatibles avec la COVID-19, porter un masque de procédure
en tout temps et remplir le formulaire de dépistage disponible sur le site internet du CHUSJ a
I’adresse Dépistage Covid-19 - Dépistage (chusj.org) ou en externe dans une clinique désignée

du réseau.

O Jatteste que jai bien lu les régles énoncées ci-dessus et je comprends que le non-respect de
I"'une d’elles pourrait m’exposer a des mesures disciplinaires.

Prénom et nom

Sighature Date
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